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Hoe helpt Jan-Hein Boll
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Zeeland?

Samen werken aan toegankelijke
zorg, gezonde inwoners en 4
meer werkplezier —nu enin
de toekomst.
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Bestuurlijk Portefeuillehouder Digitalisering
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Zeeland.

De provincie van ruimte
en rust. Van zee en strand.

Van dynamiek, ondernemen
en innovatie. Van thuis.
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De provincie waar we
voor onszelf en samen
Voor anderen zorgen
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Regiobeeld en —analyse
wijkbeelden van Kerngezond
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Toegankelijkheid Personeels- Zorg onder druk Onvoldoende
en beschikbaarheid capaciteit staat door geografische beschikbaarheid
van zorg onder druk door i en spoedzorg i van zorg aan
onder druk uitstroom uitdagingen ouderen

el

Q Zeeuwse
Zorg Codlitie



De uitdaging

Zeeland staat in 2030 voor een
tekort van 7.500 zorgmedewerkers.
Dit raakt de toegankelijkheid en
kwaliteit van zorg.
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zorgmedewerkers
L. tekort in 2030.

Risico's van niets doen

Verslechterde
toegankelijkheid: meer en
langere wachttijden.

{? Afnemende kwaliteit:
minder tijd en aandacht.

Hogere werkdruk:

g meer verzuim en

minder werkplezier.

De oplossing

Digitalisering helpt om zorg
efficiénter en persoonlijker
te maken, zonder in te
leveren op kwaliteit.
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Hybride zorg

“Digitaal waar het kan,
fysiek waar het nodig is.”




Zonder digitalisering redden
we het niet, maar met alleen
technologie ook niet — het gaat
om samenwerking en
vertrouwen in de keten.



Bestuurlijk
portefeuillehouders &
Themaleider

Samenwerking van
79 organisaties

Stuurgroep Digitalisering
Werken aan samen-
hangende, innovatieve

oplossingen
. . Kernvertegenwoordiging
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IZA 9 overleg: De negen
organisaties die de integrale IZA-

aanvraag hebben ondertekend Zeeuwse Zorg Coalltle
(Adrz, ZorgSaam, SVRZ, Allévo, Thema Digitalisering
Zeeuwse Amarin, Nucleuszorg, De Een netwerksamenwerking
Q Zorg Coalitie Huisartsenconnectie, Emergis en

Zorggroep Ter Weel).



Meetbare resultaten

« Kwartaalrapportages
v KPI's
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79 partijen in één coalitie, _

gezamenlijk digitaal fundament

Ziekenhuiszorg Jeugdhulp

Zorgverzekeraars Maatschappelijke ondersteuning Jeugdzorg Goz

Gemeenten Zorgondersteuning Provincie Zeeland Toezichthouders op zorg

Psychosociale zorg Medisch specialistische zorg Mantelzorgondersteuning Publieke gezondheid

- Gehandicaptenzorg

Acute zorg Diagnostiek

Farmacie Paramedische hulp Eerstelijnszorg -

Onze visie: Een gezamenlijk en digitaal zorgecosysteem voor Zeeland,
waar technologie toegankelijkheid faciliteert en persoonlijk contact centraal blijft

Ouderenzorg

Sociaal domein




Digitalisering is een middel met als doel inwoners en zorgprofessionals
optimaal te ondersteunen in een veranderend zorglandschap.

Samen werken aan de

@ zorg van morgen

Digitalisering inzetten als
hulpmiddel om zorg
toegankelijker en efficiénter
te maken.

Inwoners
centraal

Zelfredzaamheid
bevorderen door
technologie
en preventie.

Professionals
ondersteunen

Administratieve lasten
verlagen en werkplezier
vergroten.



We maken zorg toegankelijk, efficiént en
persoonlijk. Inwoners en zorgverleners merken

echt het verschil.

Hybride zorg

Digitaal waar

het kan, fysiek waar

het nodig is.

Zelfregie en
preventie

Inwoners kunnen
de regie over
hun gezondheid
nemen.
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Efficiénte
samenwerking
Zorgverleners en

organisaties
delen informatie
eenvoudig en werken
sneller samen.

Automatisering

Slimme data en Al
{(kunstmatige intelligentie)
ondersteunen
administratieve taken,
waardoor zorgverleners
meer tijd hebben voor
persoonlijk contact.
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Logistiek en
organisatie

Actueel inzicht in
beschikbare zorgcapaciteit
waardoor zorg sneller
en beter aansluit.
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Geen losse pilots, maar bouwen aan een
digitaal ecosysteem dat voor iedereen werkt

@ Passende zorg
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Vermindering registratielast 4
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Sociale benadering
ouderenzorg

Preventie
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Acute zorg

Meer tijd voor de patiént

Chronische zorg

Communicatie

Digitalisering

Q Kerngezond
Deltaplan
arbeidsmarkt

(\/) Positieve gezondheid
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Toegankelijkheid en inclusie: Oplossingen zijn toegankelijk en
werkbaar voor inwoners en zorgprofessionals.

Wij stellen prioriteiten aan de hand van selectiecriteria en uitgangspunten,

zodat we haalbare oplossingen met directe impact kunnen faciliteren. Gegevensuitwisseling: Oplossingen kunnen gekoppeld worden aan
regionaal ecosysteem.

Kwaliteit en veiligheid: De kwaliteit van zorg en dataveiligheid
. worden gegarandeerd.

Selectiecriteria:

Patiént-/clientgerichtheid en zelfregie: Oplossingen verbeteren
Levensvatbaarheid: Financieel draagbare patiént-/cliéntuitkomsten en bevorderen zelfregie.

investeringen en exploitatiekosten voor de
regio en instellingen. Bewezen impact: Alleen eigen ontwikkeling als er geen bewezen
landelijke oplossingen zijn.

Haalbaarheid: Realistische implementatie met

) N ; Passende financiering: Financieel haalbaar voor zorginstellingen.
beschikbare expertise in de regio.

Schaalbaarheid: Oplossingen moeten opschaalbaar zijn naar

Wenselijkheid: Positieve houding van organisaties, meerdere populaties en instellingen.

zorgprofessionals en inwoners met commitment
voor doorontwikkeling. Samenwerking: Regionale samenwerking levert schaalvoordelen

en profijt voor inwoners en professionals op.

Impact op de toegankelijkheid: Verwachte impact
op het dichten van het toekomstig personeelstekort
van 7.500 medewerkers.

Cultuurverandering: Oplossingen brengen een nieuwe manier van
werken en bijbehorende duurzame cultuuromslag teweeqg.




rchitectuur.

Toegevoegde waarde
voor de inwoner

Toekomstbestendigheid
door samenwerking

Uitwisselbaarheid door
zorgstandaarden

Gecontroleerde
toegang
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Regie en zelfredzaamheid
van de inwoner

Eén integraal beeld door
eenmalig 2n eenduidig
vastleggen

Flexibels, schaal B
en open inform:

VoOrziening

Conform wet-
regelgeving

Gericht op de zorg- en
welzijnsprofessional

Registratie aan
de bron

Tospassingen
(data-afnemers)
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Informatielaag

Toestemming

Data integratie!
Data. & integratieplatiorm Onderzosk wmitz
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Informatie-model

Use cases




Use cases

Digitale zorg toolbox voor »
professionals

Inzet Al in bijvoorbeeld zelftriage
voor de 1€ lijn

Platform zelfhulpmodules / digitale
sociale kaart

Eén digitale voordeur / »
netwerkdossier / Regionaal MSC

Helpdesk voor digitale zorg voor
alle inwoners
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Digitalisering is geen doel op zich,
maar een randvoorwaarde om zorg In
Zeeland toegankelijk te houden.



Zeeuwse Zorg Coalitie en

onze partners, zetten ons in voor

toekomstbestendige, toegankelijke en

S amen b ouwen aan kwalitatief goede zorg in Zeeland. We
d ezZo rg van mo rg en omarmen digitalisering als middel om

rg te versterken, de regi

Om de zorg in Zeeland toekomstbestendig te maken, hebben we
elkaar nodig. Zorginstellingen, welzijnsorganisaties, gemeenten,
technologiepartners en inwoners spelen allemaal een cruciale rol.
Laten we samen de kansen benutten die digitalisering biedt.

Samen maken we de zorg toegankelijk, betaalbaar en toekomstbestendig.

Doe mee!

> Meer weten? Neem contact op!

) Zeeuwse
~ Zorg Codlitie



	titeldia(s).
	Dia 1

	h1  – voorstellen.
	Dia 2

	opening & urgentie
	Dia 3: Zeeland.     De provincie van ruimte  en rust. Van zee en strand.     Van dynamiek, ondernemen  en innovatie. Van thuis.
	Dia 4: De provincie waar we  voor onszelf én samen  voor anderen zorgen. 
	Dia 5
	Dia 6
	Dia 7: Zonder digitalisering redden we het niet, maar met alleen technologie ook niet – het gaat om samenwerking en vertrouwen in de keten.

	structuur van IZA
	Dia 8: Zeeuwse Zorg Coalitie
	Dia 9: Meetbare resultaten.

	de zeeuwse aanpak
	Dia 10
	Dia 11
	Dia 12
	Dia 13: Onze projecten
	Dia 14

	resultaten
	Dia 15: Strategie
	Dia 16: Use cases

	afsluiting.
	Dia 17: Digitalisering is geen doel op zich, maar een randvoorwaarde om zorg in Zeeland toegankelijk te houden.
	Dia 18


